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Resumen

Este documento es una plantilla de cómo se pueden un desarrollo con INGENIAS. 

En la primera página se indica el título (aquí es “Plantilla de Informe”) y datos de identificación del documento, como proyecto, versión, fecha, autor y supervisor.

El resto del documento utiliza una serie de tipos de párrafos ya preconfigurados.
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1. Introducción

Aquí se describe el tipo de desarrollo a realizar. El documento se estructura según las etapas del RUP: Inicio, Elaboración, Diseño, Implementación y Tests. Esta última etapa se ha omitido en este documento, pero puedes incluir tú una nueva sección para hablar de ella.

1.1. Descripción del caso de Estudio

Aquí describes el caso de estudio sobre el que vas a trabajar. Se trata de una descripción inicial que se irá completando según avances en el proceso de desarrollo.

1.2. Ámbito del documento

Aquí hacéis referencia a documentación básica que el lector debe conocer para comprender el contenido. No confundir con la bibliografía.

1.3. Estado del arte

Contar qué cosas hay sobre el tema. Aquí hay que incluir referencias bibliográficas a los documentos que citeis. Procurad no cortar y pegar texto, sino explicar qué es lo que os interesa de cada referencia y qué tiene que ver en lo que estáis contando.

1.4. Motivación

Teniendo en cuenta lo que se ha contado del estado del arte, explicar el interés del trabajo que aquí se cuenta. Qué queremos mejorar del estado del arte. Aplicaciones donde se puede utilizar lo que se documenta en este informe.

1.5. Estructura del documento

Indicar qué va a tratarse en cada sección. Esto ayuda al lector a entender la organización del documento y, en su caso, ir directamente a aquellos puntos que más le interesen.

2. Inicio

Contenido de la sección

2.1. Análisis

En estas sección podéis describir el resultado de ejecutar las tareas indicadas en INGENIAS
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Ilustración 1. Una breve descripción de la figura, pero no demasiado extensa

Bla, bla, bla.

2.1.1 Subsubsección

En estas subsecciones podéis describir el resultado de ejecutar las tareas indicadas en INGENIAS

	
	campo1
	campo2
	campo3

	fila1
	valor1
	valor2
	valor3


Tabla 1. Una breve descripción de la tabla, pero no demasiado extensa

Bla, bla,bla.

2.1.1.1 Subsubsubsección

No conviene ir a un nivel mayor de subsección.

2.2. Diseño

En estas sección podéis describir el resultado de ejecutar las tareas indicadas en INGENIAS
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Ilustración 1. Una breve descripción de la figura, pero no demasiado extensa

Bla, bla, bla.

2.3. Implementación/Prototipado

En esta sección hay que describir los prototipos generados. Para describirlos utilizan notación UML, aunque otras notaciones también se admitirán.

Este prototipo sirve para probar alguna de las ideas que hayáis identificado en las etapas anteriores. No tiene por qué ser totalmente funcional, pero sí que esté diseñado a la ligera. Recuerda que luego las utilidades del IDK reusarán tus prototipos para volcar código sobre él.

3. Elaboración

Contenido de la sección

3.1. Análisis

En estas sección podéis describir el resultado de ejecutar las tareas indicadas en INGENIAS
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Ilustración 1. Una breve descripción de la figura, pero no demasiado extensa

Bla, bla, bla.

3.1.1 Subsubsección

En estas subsecciones podéis describir el resultado de ejecutar las tareas indicadas en INGENIAS

	
	campo1
	campo2
	campo3

	fila1
	valor1
	valor2
	valor3


Tabla 1. Una breve descripción de la tabla, pero no demasiado extensa

Bla, bla,bla.

3.1.1.1 Subsubsubsección

No conviene ir a un nivel mayor de subsección.

3.2. Diseño

Aquí colocaras el resultado de las tareas de análisis de la etapa de elaboración. Como en la sección anterior, puedes crear subsecciones para organizar el contenido.
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Ilustración 1. Una breve descripción de la figura, pero no demasiado extensa

Bla, bla, bla.

3.3. Implementación/Prototipado

En esta sección se ha migrado el prototipo inicial a algo más complejo. Este prototipo resultante se han anexado a un módulo de ingenias para mostrar cómo se traduce los diagramas que se han generado en el análisis/diseño a código. 

Para documentar la transformación, usad esta plantilla

	Transformación
	id de transformación

	Entidad INGENIAS
	Entidad Framework

	aqui el nombre de la entidad (quiza varias)
	aqui el nombre del componente en el framework (quiza varios)

	Descripción de la transformación

	Indicad qué hace esta transformación

	Dependencias conceptuales

	Relaciones
	· Relaciones que necesitáis que estén presentes para poder ejecutar la transformación

	Otras Entidades
	· Referencias a otras transformaciones previas

	Algoritmo:

	Indicad cómo realizáis la sustitución de elementos

	Precondición

	Qué condiciones asumís que se deben dar

 


Ejemplo de plantilla rellenada

	Transformación
	in01

	Entidad INGENIAS
	Entidad Framework

	Interaction
	Comunicación entre robots

	Descripción de la transformación

	Cada interaction representará la comunicación entre el líder del equipo y los droids.

	Dependencias conceptuales

	Relaciones
	· IINICIATES (Transformación ii01)

· ICOLABORATES (Transformación ic01)

	Otras Entidades
	· Role (Transformación ro01)

	Algoritmo:

	Por cada interaction que se encuentre en la especificación, se comprobará cual es el role que actúa como lider del equipo, que será el que actúa como iniciador de la interacción.

	Precondición

	Cada interaction debe estar relacionada con dos roles exactamente, uno de ellos debe participar como iniciador y el otro como colaborador. 

 


4. Conclusiones

Todo documento tiene que acabar.

Resumir los temas más relevantes de lo que se ha tratado.

Repasar las ventajas de lo que se ha hecho.

Indicar aquellos aspectos que quedan por hacer (y si es posible cómo se podrían abordar).
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